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1.2.

2.2.

2.3.

INTERNE REGLER
for
HANDEL MED VARDIPAPIRER
i
ENALYZER A/S

Formal, veerdipapirer.

Disse regler har til formal at sikre, at reglerne om handel med aktier mv. i

Enalyzer A/S (herefter “Selskabet”) sker i henhold til reglerne i vaerdipapir-
handelsloven, selskabsloven, First North Nordic Rule Book og reglerne om

god veerdipapirhandelsskik.

Reglerne omfatter handel med vaerdipapirer, der er optaget til handel pd
den alternative markedsplads First North (Nordic NASDAQ OMX, herefter
kaldet "First North”), og som er udstedt af Selskabet, herunder aktier, teg-
ningsretter til aktier, medarbejderaktier samt for dertil knyttede unoterede
instrumenter sd som kgberetter (optioner), tegningsretter (warrants) m.v.
De omfattede veerdipapirer er i det fglgende kaldt "Vaerdipapirer".

Omfattet Personkreds

Reglerne gaelder for bestyrelsesmedlemmer, direktgrer samt andre ledende
medarbejdere eller i gvrigt betroede medarbejdere i Enalyzer og eventuelle
datterselskaber. Endvidere er samhandelspartnere og eksterne radgivere,
som regelmaessigt eller i enkeltstdende tilfeelde har adgang til intern viden
omfattet af reglerne. Personerne benzevnes “Insidere”.

For sa vidt angdr bestyrelse, direktgrer og medarbejdere i eventuelle datter-
selskaber treeffer koncerndirektionen pa vegne af bestyrelsen i Selskabet pa
basis af indstilling fra hvert enkelt datterselskabs bestyrelse afggrelse om
den personkreds, som skal veere omfattet af reglerne.

Insideres neaertstdende parter sdsom aegtefzelle, samlevere, bgrn under
medarbejderens forzeldremyndighed og andre slaegtninge, der tilhgrer den
pagaeldende Insiders husstand er ogsa omfattet af reglerne. Herudover er



2.4.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

enhver juridisk person (kapitalselskab, erhvervsvirksomhed, fond, forening
og lign.) omfattet, over hvilken nogen af de naevnte Insidere udgver det
daglige ledelsesmaessige ansvar eller pa anden made har direkte eller indi-
rekte bestemmende indflydelse.

Direktionen fgrer pd vegne af bestyrelsen i Selskabet fortegnelser (herefter
benavnt "“Insiderregisteret”) over de af reglerne omfattede personer. Hver
enkelt Insider far skriftlig meddelelse, ndr vedkommende er optaget i hen-
holdsvis slettes fra Insiderregisteret.

Interne regler til sikring af at intern viden ikke uberettiget videregi-
ves
Insidere, der har intern viden, ma ikke kgbe eller salge Vaerdipapirer.

Ved intern viden forstds specifikke, ikke-offentliggjorte oplysninger om sel-
skaber i Enalyzer koncernen eller markedsforhold vedrgrende disse, som ma
antages at f& maerkbar betydning for kursdannelsen pa Vaerdipapirer i Sel-
skabet, hvis oplysningerne blev offentliggjort. Oplysninger anses fgrst og
fremmest som offentliggjort, ndr de er meddelt First North og kvittering er
modtaget.

Som eksempler pa, men ikke begraenset til, hvad der omfattes af intern
viden kan naevnes:

1) Ikke offentliggjorte oplysninger om regnskaber.
2) Betydelige ordrer og tab.

3) Overtagelse af eller fusionsplaner med andre virksomheder.
4) Aktieemissioner.

5) Bgrsintroduktioner.

6) Konkursbegeering.

7) Betalingsstandsning mv.

8) Udbyttesatser.

9) Indlgsningstilbud m.v. vedrgrende vaerdipapirer.
10) Andre oplysninger af ekstraordinaer karakter.
11) Vaesentlige nye produkter

Insidere, der er i besiddelse af intern viden, ma ikke videregive denne til
andre, medmindre videregivelsen er et normalt led i udgvelsen af vedkom-
mendes beskaeftigelse, erhverv eller funktion og modtageren har et ar-
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4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

bejdsmaessigt behov for oplysningerne. Forud for overgivelsen skal det sik-
res at modtageren er omfattet af og har modtaget de interne regler og un-
derskrevet eventuel fortrolighedserklzering.

Oplysningspligt

Insidere skal straks ved tiltraeden af deres stilling give bestyrelsen i det
ansattende selskab skriftlig meddelelse om deres besiddelse af Veerdipapi-
rer. Meddelelserne indfgres i en saerlig protokol.

Naertstdende parter til Insidere har en selvstaendig pligt til aktivt at give
Insideren meddelelse om evt. dispositioner med Vardipapirer. Insideren har
herefter pligt til at videregive den samme information til Selskabet.

Insideren har pligt til at meddele nzertstdende parter om deres selvstaendige
meddelelsespligt.

Skriftlig meddelelse skal ligeledes gives ved senere erhvervelse eller afthaen-
delse af Veerdipapirer. Meddelelse med oplysning om handelsdato, antallet
af handlede Vardipapirer samt handelskurs skal gives snarest muligt og
veaere Selskabet i haende senest dagen efter transaktionen. Ved gavedisposi-
tioner skal meddelelse gives i form af oplysninger om dato for dispositionens
gennemfgrelse, antal aktier samt kursvaerdi. Udnyttelse af kgbe- eller teg-
ningsretsaftaler i form af medarbejderoptioner eller warrants, der udnyttes
ved Selskabets aktive medvirken, skal ikke indberettes.

Insidere skal lade deres besiddelse af Vaerdipapirer og aktier eller anparter i
de gvrige selskaber inden for Enalyzer koncernen notere pa navn. Dette an-
forte gaelder ikke for Vaerdipapirer, som indgar i pensionspuljer i pengeinsti-
tutter eller forsikringsselskaber, hvori den pageeldende deltager uden ad-
gang til at pavirke midlernes placering.

Meddelelse i henhold til pkt. 4.1, 4.2 og 4.4 skal alene gives i det omfang
Insideren eller dennes neertstdende har foretaget dispositioner med Veerdi-
papirer som inden for et kalenderdr overstiger en vardi af 5.000 EURO eller
den tilsvarende graenser, der fremgar af Veerdipapirhandelsloven.

De oplysninger om aktiedispositioner, som er tilgdet Selskabet i henhold til
de ovenfor naevnte bestemmelser, skal offentligggres pd Selskabets hjem-
meside.
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5.2.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Spekulationsforbud
Insidere ma ikke udfgre eller deltage i spekulationsforretninger vedrgrende
Veerdipapirer.

Ved spekulationsforretninger forstas bl.a. kgb, der ikke har et mere langsig-
tet investeringsformal, men sker med henblik pa salg (og eventuelt genkgb)
efter en kort besiddelsestid, normal mindre end seks maneder.

Handelstidspunkter

Insidere ma alene kgbe eller szlge Vaerdipapirer 6 uger efter offentliggarel-
se af arsregnskabsmeddelelse, deldrsrapport eller anden tilsvarende medde-
lelse af regnskabsmaessig karakter (“Vinduet”). Ved anden tilsvarende med-
delelse af regnskabsmaessig karakter forstds meddelelser, der indeholder
oplysning om Selskabets aktivitet og resultat for en given periode og even-
tuelt en omtale af selskabets forventede udvikling pa tilsvarende vis som en
arsregnskabsmeddelelse eller delarsrapport.

Inden for de ovenfor naevnte Vinduer m& der aldrig kebes eller salges Veer-
dipapirer eller radgives andre herom, safremt den pdgaeldende Insider har
en konkret viden om ikke-offentliggjorte oplysninger, der vil kunne pavirke
kursdannelsen.

Kgbs- og salgsordrer, afgivet inden for Vinduet, ma effektueres efter dette,
safremt effektueringen ikke har vaeret praktisk mulig inden for Vinduet.

Herudover kan kgb og salg af Vaerdipapirer uden for Vinduet kun ske, sa-
fremt der er et ganske seerligt behov herfor og alene efter at forudgdende
accept er indhentet fra bestyrelsesformanden i Selskabet. Kgb og salg uden
for perioden kan for eksempel ske i forbindelse med aktier, hvortil der er
knyttet forkgbsret, kgberet, kgbs- eller salgspligt eller anden tilsvarende be-
stemmelse. Bestyrelsesformanden er forpligtet til at naegte salg, hvis han
finder det betzeenkeligt at meddelelse sin accept. Bestyrelsesformanden skal
som udgangspunkt anse det for betaenkeligt at meddele accept, medmindre
rettigheden eller forpligtelsen kun kan udgves inden for en frist, som Inside-
ren ikke selv har indflydelse pa.

Ved offentligt udbud af Veerdipapirer kan de Insidere alene erhverve disse
ved pd den fgrste udbudsdag af afgive bindende kgbstilbud overfor det pen-
geinstitut eller lignende, der forestdr udbuddets gennemfgrelse.
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6.6.

10.

10.1.

10.2.

11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Tilsvarende kan kgb og salg af eventuelle tegningsretter alene ske den fgr-
ste dag, hvorpa sddanne tegningsretter kan handles p& First North.

Sikring af intern viden

Insidere, der er i besiddelse af sagsmateriale indeholdende intern viden, er
ansvarlig for, at sagsmaterialet opbevares og behandles sdledes, at andre
ikke kan ggre sig bekendt med indholdet heraf.

Kommunikation
Alene bestyrelsesformanden, den samlede bestyrelse og direktionen kan
inden for disses respektive ressortomrader udtale sig pa selskabets vegne.

Overholdelse af reglerne

De omfattede personer skal ved reglernes ikrafttraeden, respektive de pa-
geeldendes tiltraeden af deres stilling, have udleveret eksemplar af reglerne.
De omfattede personers modtagelse af reglerne, samt alle revisioner og
eventuelle andringer af de interne regler, skal dokumenteres.

Overtraedelse
Alvorlige og forseetlige overtraedelser af neerveaerende regler kan for medar-
bejdere medfgre bortvisning uden varsel.

Udggr den i punkt10.1 anfgrte overtraedelse samtidig en overtraedelse af
bestemmelserne i lov om veerdipapirhandel kan dette endvidere medfgre et
strafferetsligt ansvar.

Selskabets handel med egne aktier
Denne bestemmelse regulerer Selskabets handel med Veardipapirer.

Jf. pkt. 3.1 ma Insidere, der har intern viden, ikke kgbe eller szelge Veerdi-
papirer. Denne regel gaelder ogsa for selskabets handel med selskabets
Veaerdipapirer uanset det i punkt 11 i gvrigt anfgrte.

Selskabets handel med Vaerdipapirer ma kun ske efter beslutning af selska-
bets direktgr i forening med bestyrelsesformanden.

Bortset fra hvad der er anfgrt straks nedenfor i punktl11.5, er selskabets
handel med Vardipapirer i perioden fra tre uger fgr offentligggrelsen af sel-
skabets 3rsrapport eller deldrsrapporter og indtil offentligggrelsen af disse,
forbudt.
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11.5. Uanset det i punkt 11.4 anfgrte er selskabet berettiget til at handle Vaerdi-
papirer i den naevnte tre ugers periode, sdfremt dette sker til opfyldelse af
generelle aktieopkgbsprogrammer eller til opfyldelse af aktieoptionspro-
grammer eller lignende.

11.6. I henhold til aktieselskabslovens § 48 ma selskabet ikke mod vederlag er-
hverve egne aktier, hvis den palydende vaerdi af selskabets og dets datter-
selskabers samlede beholdning af aktier i selskabet overstiger eller som fgl-
ge af erhvervelsen vil overstige 10 pct. af aktiekapitalen. Erhvervelse af eg-
ne aktier ma endvidere kun ske efter bemyndigelse fra generalforsamlingen
til bestyrelsen.

12. Interne regler til sikring af oplysningsforpligtelsernes overholdelse
12.1. Selskabets direktion skal sikre at oplysningsforpligtelserne i First North Nor-
dic Rule Book (herefter "FNRB).

12.2. Selskabets skal sikre, at alle for lige adgang til veesentlige oplysninger om
Selskabet, der kan antages at fa betydning for Selskabets finansielle og
gkonomiske status, og sikre at ingen uvedkommende far adgang til sddan
information, fgr den er offentliggjort.

12.3. Selskabet skal hurtigst offentligggre forhold, der er omfattet af FNRB. Af
forhold, der typisk er omfattet, men ikke begraenset til, kan navnes:
1) /Endringer i ledelse og revision eller radgivere
2) Aflgnningssprogrammer
3) /Endringer i selskabets kapitalforhold eller forslag hertil
4) Periodeoplysninger
5) Arsrapporten
6) Generalforsamlinger

Offentligggrelse skal ske nar beslutning reelt er truffet.

12.4. Sker der a&ndringer i forhold til tidligere offentliggjorte oplysninger, der kan
taenkes at pavirke kursdannelsen, skal disse meddelelses First North straks.

12.5. Offentligggrelse er sket nar First North er underrettet.

12.6. First North er underrettet nar meddelelsen der gnskes offentliggjort er
kommet frem til First North. Meddelelser sendes via Globenewswire. Direk-
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tgren drager omsorg for at de ngdvendige personer (f.eks. gkonomidirektar,
kommunikationsdirektgr, bestyrelsessekretzer) er forsynet med bruger-I1D
og password til rapportering via Globenewswire.

12.7. I seerlige undtagelsestilfaelde kan det aftales med First North at oplysninger
meddeles pa anden vis, f.eks. via telefax eller e-mail.

12.8. Direktionen drager omsorg for at skabeloner for meddelelser til First North
er tilgeengelige for det relevante personale og at skabelonerne overholder
formkravene i FNRB.

12.9. Information der er omfattet af FNRB ma ikke offentligggres af anden vej for
First North er orienteret.

12.10. Ved risiko for at information, der skal offentligggres via First North, vil eller
er kommet til uvedkommendes kendskab, skal direktionen uopsaetteligt in-
formeres. Direktionen giver herefter omgdende meddelelse First North.

13. Revurdering

13.1. Selskabets ledelse skal mindst én gang arligt revurdere indholdet af de in-
terne regler.

14. Ikrafttraaden

14.1 Disse regler traeder i kraft pd datoen for bestyrelsens vedtagelse.

Sdledes vedtaget af bestyrelsen for Enalyzer A/S den 22. august 2012

Jakob Roed Sgren Fink-Jensen

Erik Nyborg Niels Molzen

Ole @degaard
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